Guatemala, 31 de mayo 2021

Licenciado

Ernesto Salvador Flores Jeréz

Director General

Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Su despacho.-

Estimado Director:

De |a manera mas atenta me dirijo a usted con el proposito de presentarle mi informe
de actividades mensuales conforme a lo estipulado en el Contrato de prestacion de
Servicios Profesionales Individuales en General nimero DGDCFC-029-057-2021
aprobado mediante Acuerdo Ministerial Nimero 10-2021 correspondiente al mes de
mayo 2021 y para el cobro de mis honorarios estoy presentando la factura serie:
DA8DS5923 No. 3665382842.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1. Asesorar en la formulacién de la metodologia y planificacion para la
formulacién de las politicas Culturales Municipales.

2 Asesorar en la coordinacién de los procesos de organizacion y realizacion de
talleres de actores culturales y autoridades municipales, para la formulacion
de Politicas Culturales Municipales a través del Encargado del departamento
de sociedad civil.

3. Asesorar en la coordinacion de vinculos con las alcaldias de los municipios
que se apoyaran técnicamente para la formulacion de sus politicas culturales
municipales.

4. Asesorar en la identificacion de actores y organizaciones culturales de los
municipios que se apoyaran en la formulacién de sus politicas culturales y
establecer mecanismos de comunicacion.

5. Asesorar en los procesos de elaboracion de documentos, agendas Yy
presentaciones, entre otros; de politicas culturales municipales y otros
relacionados con la culiura.

6. Asesorar en las actividades de organizacion para la implementacion de las
Politicas Cuiturales Municipales.




RESULTADOS OBTENIDOS:

1. Se asesoro en la planificacién de los primeros talleres para la formulacion de
las Politicas Culturales Municipales, en los Municipios de Ayutla, San Marcos,
y en el municipio de Sacapulas en Quiché.

2. Seasesoro en la coordinacion de los procesos de organizacion y planificacion
de los segundos talleres con actores culturales y autoridades municipales de
Todos Santos Cuchumatan, Huehuetenango, San Pedro Sacatepéquez, San
Marcos y Jalapa, Jalapa.

3. Se asesoro en los procesos y estrategias de vinculacion con las alcaldias
municipales que participan en la formulacion de las Politicas Culturales
Municipales, apoyando en la logistica de la actividad “Primer taller de
Formulacién de la Politica Cultural Municipal” en San José la Arada,
Chiquimula.

4. Se asesoro en la identificacion de actores y organizaciones culturales de los
municipios de San Pedro Carcha, Alta Verapaz y Flores, Peten.

5 Se Asesoréd en la estructura sobre la cual se deberan redactar los
documentos oficiales en los procesos de elaboracién de las Politicas
Culturales Municipales, incluyendo las agendas y presentaciones de las
actividades realizadas durante el mes de mayo 2021.

6. Se asesord en la coordinacion y preparacion de material necesario para el
desarrollo del primer taller de formulacion de Politicas Culturales Municipales
en los municipios planificados para el mes de mayo 2021.

Atentamente,

ida. Gloria Mari e
Directora de Vinculacion Instituedial s =
Direccion General de Desarrollo Cultural
Y Fortalecimiento de las Culturas
Vo. Bo. MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




